Konferencja oswiatowa
dla nauczycieli przedmiotow ojczystych

WARTOSCIOWE SZKOLY - model rozwojowy.

Jak zadbac o siebie i stawac si¢ kazdego dnia
lepszym nauczycielem, uczniem i rodzicem?

4-6 grudnia 2020 r.

.
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PROGRAM KONFERENCIJI

4 grudnia 15:00-18:00 (piatek) — WYKLADY

14:45-15:00 Przed oficjalnym rozpoczeciem sie konferencji - logowanie sie Uczestnikéw oraz
instruktaz poruszania sie po zoomie. Przedstawienie technicznych warunkow
obecnosci na konferencji i warsztatach online.

15:00-15:15 Otwarcie konferencji, powitanie Gosci: Lilia Luboniewicz - Prezes Fundacji
Wolnosc¢ i Demokracja

15:15-15:30 Zabranie gtosu przez przedstawiciela KPRM

15:30-15:45 Po co zajmowac sie wartosciami w szkole? Andrzej Pery — Autor Strategii
rozwoju oswiaty na Ukrainie, wieloletniego Mentora i Przyjaciela Srodowiska
edukacyjnego na Ukrainie

15:45-16:30 Model Wartos$ciowych Szkot® — jak moga pracowaé szkoly w oparciu o
wartosci — Autorki Modelu Zofia Domaradzka-Grochowalska i Dorota
Tomaszewicz

16:30-16:50 Przerwa

16:50-17:35 Kazda szkota potrzebuje wartosciowego dyrektora - dr Katarzyna Pilipczuk i
Piotr Pilipczuk

17:35-18:00 Podsumowanie spotkania i wskazéwki do pracy na sobote.




5 grudnia 9:00-14:30 (sobota) - WARSZTATY W GRUPACH 20 OS.

1 grupa 2 grupa 3 grupa 4 grupa 5 grupa
Zofia Dorota Anna Monika Brodzka | Monika Marcik i
Domaradzka- . . . 3
: : Tomaszewicz | Rutkowska i i Krzysztof Grazyna
G. i Andrzej . p A
i Anna Matgorzata Gos | Durnas SP t6dz | Kapaon SP
Pery MOS . . .
- Fidurska SP UM Makdéw Strachéwka
tomianki o S
Wasilkéw Mazowiecki

9:00- 1 etap Modelu — Swiadomy Nauczyciel

10:30 Co to znaczy byé swiadomym nauczycielem?

10:30-

10:50 Przerwa

10:50-

12:20 2 etap Modelu — Wspoétpracujacy Wychowawca

Wychowawcza rola nauczyciela

12:20- Przerwa obiadowa

13:00

13:00 — 3 etap Modelu — Efektywna Szkota

14:30 Co to znaczy dobra szkota?

6 grudnia 2020 r. 9:00-12:30 (niedziela) - WYKLADY

Funkcje i znaczenie wartosci w rozwoju cztowieka we wspoétczesnym swiecie -

9:00- dr Lilia Suchocka

10:00

10:00- Przerwa

10:15

10:15- Bajki filozoficzne wspierajace ksztattowanie postaw — prof. Beata Obsulewicz-
11:00 Niewinska, KUL

11:00- Przerwa

11:15

11:15- Wykfad o byciu wychowawca, a zarazem o fundamentach myslenia krytycznego —
12:00 Anna Konarzewska, autorka ksigzki ,,By¢ (nie)zwyktym wychowawcg”

12:00- Podsumowanie konferencji — dyskusja z Uczestnikami na forum, zebranie wnioskéw na
12:30 przysztosc.




NASI WYKLADOWCY | TRENERZY:

e LiliaLuboniewicz — Prezes Fundacji Wolnos¢ i Demokracja

e dr Lilia Suchocka — psycholog, pedagog, logoterapeuta, trener i terapeuta EEGBiofeedback,
Dyrektor naukowy i Prezes Institute of Biofeedback and Noo-Psychosomatic. Adiunkt w
Katedrze Psychologii Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach.

o prof. Beata Obsulewicz—Niewinska - polonistka, historyk literatury, kulturoznawca, pedagog.
Ponad 20 lat doswiadczenia zawodowego (o$wiata, edytorstwo tekstéw dawnych,
glottodydaktyka). Specjalizuje sie w literaturze XIX i XX wieku, twérczosci B. Prusa i innych
pisarzy przetomu XIX i XX wieku. Autorka 3 ksigzek i wielu artykutéw podwieconych literaturze
i kulturze polskiej, w tym zwigzkom miedzykulturowym. Od 20 lat wspétpracuje z Fundacjg Jana
Pawta Il (dla stypendystéw z krajow dawnego ZSRR) oraz z Fundacjg WiD. Juror Olimpiady
Literatury i Jezyka Polskiego (Lublin), odpowiada za OLiJP na Ukrainie.

e Dr Katarzyna Pilipczuk — pedagog, miedzynarodowy trener coachingu International Coaching
Community ICC oraz tworca i trener programu International Values Consultant; Mentor i
Superwizor programow opartych o wartosci. Przyjaciétka i Mitosniczka Wschodu.

e Piotr Pilipczuk - miedzynarodowy trener coachingu International Coaching Community ICC
oraz twérca i trener programu International Values Consultant; Teolog,Mentor i Superwizor
programéw opartych o wartosci.

e Anna Konarzewska - edukatorka, tutorka i polonistka; dyplomowana nauczycielka oraz
wychowawczyni. Nalezy do spotecznosci Superbelfréw RP oraz jest Ambasadorkg Wiosny
Edukaciji. Autorka ksigzki ,By¢ (nie)zwyktym wychowawcg” oraz bloga "By¢ nauczycielem".
Liderka Gdanskiego Projektu Edukacyjnego ,Kreatywna Pedagogika”. Wyktadowca w Szkole
Wyzszej ,Ateneum” w Gdansku na kierunku Innowacyjne i kreatywne metody pracy z uczniem.

e Andrzej Pery — autor Strategii rozwoju oswiaty na Ukrainie, wieloletni Mentor i Przyjaciel
srodowiska edukacyjnego na Ukrainie, trener, ekspert ds. rozwoju o$wiaty, prezes Fundacji
Perie

e Zofia Domaradzka-Grochowalska — wspotautorka Modelu Warto$ciowych Szkot®, psycholog,
coach i superwizor International Coaching Community (ICC), trener, International Values
Trainer, ekspert Osrodka Rozwoju Edukaciji ds. rozwoju organizacji

e Dorota Tomaszewicz - wspotautorka Modelu Wartosciowych Szkdt®, coach i superwizor
International Coaching Community (ICC), trener, International Values Trainer, ekspert Osrodka
Rozwoju Edukacji ds. rozwoju organizacji, dyrektor Niepublicznej Placéwki Doskonalenia
Nauczycieli IMPULS

e Anna Rutkowska — terapeuta, trener, coach i superwizor International Coaching Community
(ICC), International Values Trainer, Mentor Warto$ci w Modelu Wartosciowych Szkot®
e Monika Marcik — trener, coach i superwizor International Coaching Community (ICC),

International Values Trainer, Mentor Warto$ci w Modelu Warto$ciowych Szkot®

o Malgorzata Gos — naczelnik wydz. oswiaty w Urzedzie Miasta Makéw Mazowiecki, trener,
coach, International Values Consultant, Mentor Wartosci w Modelu Warto$ciowych Szkot®



Monika Brodzka — psycholog, International Values Consultant, Mentor Wartosci w Modelu
Wartosciowych Szkot®

Anna Fidurska - Dyrektor w Szkole Podstawowej w Wasilkowie, w ktorej wdrazany jest Model
Wartosciowych Szkot®;, International Values Consultant, Mentor Wartosci w Modelu
Wartosciowych Szkot®

Grazyna Kapaon — Dyrektor Zespotu Szkét im. Rzeczpospolitej Norwidowskiej w Strachowce,
w ktorej wdrazany jest Model Warto$ciowych Szkot®

Krzysztof Durnas — Dyrektor w Szkole Podstawowej nr 35 w todzi, coach, trener, International
Values Consultant, Mentor Warto$ci w Modelu Warto$ciowych Szk&t®



